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AVISO

Faz-se publico que nos termos da deliberacdo da Comissdo Executiva da Entidade
Regional de Turismo do Alentejo, de 30 de maio de 2022, e do despacho do seu
Presidente de 31 de maio de 2022, foi determinada a publicitacdo de procedimento
concursal com a referéncia interna 2022-CIT1-TS, pelo periodo de 10 dias Uteis, a
contar do dia seguinte ao da publicacdo do respectivo Aviso de Abertura na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), com vista ao preenchimento de um posto de trabalho
correspondente a carreira e categoria de Técnico Superior, no Departamento de
Dinamizagao e Promocao Turistica, Nucleo de Inovagao, Qualificagdo da Oferta e Apoio
ao Investimento, area de Apoio ao Investidor, previsto no mapa de pessoal desta
Entidade, em vigor para o ano de 2022, na modalidade de Contrato Individual de
Trabalho (CIT) por tempo indeterminado, regulado pelo Cédigo do Trabalho.
lIdentificacio do posto de trabalho - Referéncia interna 2022-CIT1-TS -
Departamento de Dinamizacao e Promocao Turistica, na sua sede em Beja.

2.Funcoes a desempenhar - As funcGes as desempenhar séo as de Técnico Superior,
nomeadamente de ambito de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo, aplicacao
e execucao de métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica que
fundamentam e preparam a decisdo. Funcbes exercidas com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. A descri¢do da
funcdo compreende as seguintes atribuicdes: (i) Atendimento geral a investidores e

promotores empresariais do sector do turismo (ii) Atendimento técnico especializado no
dominio dos sistemas de incentivos e outras linhas de apoio de ambito nacional (iii) Elaboragdo
de pareceres e apoio técnico a investidores do sector do Turismo (iv) Realizacdo de auditorias
a empreendimentos turisticos, nos dominios da inovacdo e sustentabilidade (v) Concegdo e

desenvolvimento de projectos em rede.

3.Horario a cumprir - 35 Horas semanais.
4. Remuneracao e suplementos - A remuneracdo é que a constar da tabela

remuneratéria Unica (TRU) para a carreira de Técnico Superior, posi¢do remuneratoria 2
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e nivel 15, actualmente de 1.215,93 € (mil duzentos e quinze euros e noventa e trés
céntimos), e os suplementos sdo os que forem devidos aos trabalhadores em fungdes
publicas, nomeadamente, subsidio de refeicdo e subsidios de férias e de Natal.
5.Requisitos de admissao - Podem candidatar-se todos os individuos que sendo
maiores de dezoito anos, possuam nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada
pela Constituicdo, convencao internacional ou lei especial, ndo estejam interditos para
o exercicio das fungdes a concurso, possuam robustez fisica e perfil psiquico
indispensavel ao exercicio de fungdes, tenham cumprido com leis de vacinagao
obrigatdria e sejam titulares de licenciatura em Turismo.

6.Formulacdao da candidatura - A candidatura devera ser formulada mediante o
preenchimento do  requerimento-tipo para o efeito disponivel em:
https://www.visitalentejo.pt/pt/o-alentejo/quem-somos/turismo-do-alentejo
ert/procedimentos-concursais/

7.Serao excluidas as candidaturas que nao observem as condi¢6es seguintes:

a) Apresentacao de candidatura dentro do prazo concedida para o efeito;

b) Formulagdo de candidatura mediante preenchimento, datacdo e assinatura de
requerimento-tipo disponibilizado em: https://www.visitalentejo.pt/pt/o-
alentejo/quem-somos/turismo-do-alentejo ert/procedimentos-concursais/

c) Apresentacgdo de curriculum vitae, preenchido, datado e assinado;

d) Ser titular do grau de licenciado em Turismo;

e)Apresentagdo de comprovativo legivel do grau de licenciado em Turismo;
f)Apresentacdo de candidatura, em formato de papel, enviada por correio registado
com aviso de rececao, dirigido ao Presidente do Juri do procedimento 2022-CIT1-TS,
Rua dos Infantes, 12, Apartado 335-7800-495 Beja.

7.1. No fator Experiéncia Profissional (EP) apenas serdo consideradas as atividades
efetivamente exercidas e relacionadas com as funcdes a desempenhar, devidamente
comprovadas por documento legivel.

7.2. No fator Formacéao Profissional (FP) apenas serdo consideradas as agoes concluidas
nos ultimos cinco anos e relacionadas com as funcdes a desempenhar, devidamente

comprovadas por documento legivel.
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8.Métodos de selecdo - Os métodos de selecdo a utilizar no presente procedimento
concursal, com carater eliminatoério, sdo a avaliacdo curricular (AC) e a entrevista
profissional (EP), em consonancia com o estabelecido no Regulamento Interno desta
Entidade e com o disposto na ata n® 1 do presente procedimento concursal da qual
constam os métodos de selecdo, fatores de avaliagdo e respetiva valoragdo e
pontuacao, disponivel em: https://www.visitalentejo.pt/pt/o-alentejo/quem-
somos/turismo-do-alentejo ert/procedimentos-concursais/

9.Tramitacdo do presente procedimento concursal - No decurso da tramitacao do
presente procedimento concursal havera lugar, designadamente a:

-Publicitacdo da oferta publica de emprego em jornal de expansado nacional (extrato) e
na Bolsa de Emprego Publico (BEP);

-Analise das candidaturas pelo jari, com admissdo e exclusdo de candidaturas,
devidamente fundamentadas e audiéncia de prévia, pelo prazo de 5 (cinco) dias Uteis;
-Analise das pronuncias, se as houver;

-Realizacdo de avaliacdo curricular aos candidatos com candidaturas admitidas, e
audiéncia prévia, pelo prazo de 5 (cinco dias uteis;

-Analise das pronuncias, se as houver;

-Marcagdo e realizagdo das entrevistas profissionais, aos candidatos hajam superado o
método de sele¢do avaliacdo curricular com pontuacdo igual ou superior a 9,5 e
audiéncia prévia, pelo prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

-Analise das pronuncias, se as houver;

-Notificacdo aos candidatos da lista de classificacao final;

-Homologacdo da lista de classificacdo final e aprovacdo de minuta de contrato a
outorgar com o candidato classificado em primeiro lugar no procedimento, pela
Comissao Executiva desta Entidade;

-Comunicacdao ao candidato classificado em primeiro lugar da minuta de contrato
individual de trabalho (CIT) por tempo indeterminado, regulado pelo Cédigo do
Trabalho.

9.1.As notificagbes que hajam de ter lugar no presente procedimento concursal sé-lo-

do por correio eletronico.
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10.Composicao do Jari - O Juri tem a seguinte composicao:

Presidente: : Dr Pedro Miguel Pires Dias, Vice-Presidente da Comissao Executiva;
Vice-Presidente: Dr. Jodo Paulo Brissos Cavaleiro Ferreira, Vogal da Comissao Executiva
Vogal: Dr. Libanio Maria Murteira Reis, Vogal da Comissdo Executiva

1° Suplente: Dr. Manuel Martinho Franco Lavaredas Bio, Vogal da Comissao Executiva

2° Suplente: Dra. Isabel Maria Pires de Sousa Guerreiro, Vogal da Comissao Executiva

Beja, 31 de Maio de 2022
Presidente da Comissado Executiva da Turismo do Alentejo, ERT

(Vitor Augusto Fernandez da Silva, Eng.°)
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